Z A H T J E V   Z A   S U G L A S N O S T
Prema čl. 114. st.1. i čl.118. st. 2. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi, o zasnivanju i prestanku radnog odnosa odlučuje ravnatelj uz prethodnu suglasnost Školskog odbora, a samostalno u slučaju kada je zbog obavljanja poslova koji ne trpe odgodu potrebno zaposliti osobu na vrijeme od 15 dana.
Prema članku.114. st. 2., ako se Školski odbor ne očituje u roku od 10 dana od dana dostave pisanog zahtjeva za suglasnost, smatra se da je suglasnost dana.
[bookmark: _GoBack]Ravnateljica je dana 05.10.2017. zatražila suglasnost za zapošljavanje P.P. za 21 sat nastave iz engleskog i talijanskog jezika, zamjena za nastavnicu  koja se nalazi na bolovanju, ne dulje od 60 dana.
Suglasnost je dana pisanim putem:
05.10.17. god.
1.V.K.V.
2. S.I.
3. A.G.L.
09.10.2017. god,
1. L.V. 
